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nar viktiga
beslut om
skolan tas!
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Elevkaren repre-
senterar alla elever

En elevkar ar sjalvstandig ideell forening av elever,
for elever. Precis som i andra féreningar sé leds
elevkdren av en styrelse som medlemmarna véljer.
P& ménga séatt fungerar elevkarer som fackforen-
ingar gor i arbetslivet. Elevkaren &r en instans dit
eleverna kan vanda sig om de ar missnéjda med
hur skolan fungerar eller har forslag pa hur saker
kan forbattras. Det vanligaste sattet att organisera
sig i gymnasieskolan &r just genom en elevkar.

Saknas idag mojlighet
att paverka beslut

Trots detta saknar elevkaren pd ménga hall moj- ska fattas. Inom skolans varld galler detsamma for
lighet att paverka beslut som tas om skolan. P& larare, men inte for elever, trots att de agnar minst
arbetsplatser ar det lagstadgat att arbetstagare lika mycket tid och paverkas i samma utstrackning
genom facklig representation ska ha mgjlighet att av de flesta beslut som fattas av skolledningen.

ta del av beslut och ges inflytande infor att beslut Detta vill vi séklart andra pa!

Hur kan vi forandra
situationen?

Sveriges Elevkarers styrelse arbetar p& nationell
niva for att regeringen ska tillsatta en utredning
for att uppdatera och modernisera skollagen och
erkdnna elevkarer som den legitima organisations-
formen for elever. Men vi tror att det finns en hel
del ni kan gora for att forandra situationen lokalt
pa er skola. Sveriges Elevkarer menar att det finns

S mycket att vinna bade for skolledning och elever
.. Ver| es om elevkdrer far delta p& maéten dar beslut om

.. El_EVkarer' skolan tas.



Fa en plats pa
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ledningens moten

Har ar en enkel guide for hur ni kan ga till viaga for att fa delta
pa moten dar viktiga beslut tas som ror hela skolan.

Boka in ett mote

vill boka in ett mote for att prata om elevkarens

mojligheter att stotta ledningen i beslutsprocesser.

° G& minst tva personer pad motet och ge skolan
utrymme att forklara sitt synsatt.

Q Hor av er till er verksamhetsutvecklare infor
motet om ni vill ha stod.

Utga ifran vad skolled-
ningen vinner pa detta

° Foresla att elevkadren framover far sitta med
under moten dar beslut om skolan tas.

° Pitcha idén som en mojlighet for att forbattra
skolan och underlatta skolledningens arbete.

° Beratta att eleverna som skulle delta aktivt har
valt en fortroendepost och vill representera
eleverna, skolledningen behéver alltsd inte

lagga tid pd att hitta lampliga elever sjalv.

° Poangtera att elevkarens synpunkter kan vara
ett viktigt stod i det systematiska arbetsmiljo-
arbetet som skolledningen ansvarar for.

Lyft att kvalitén pa utbildningen kommer att
forbattras om elevernas rost tas i beaktning.
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Argumentera for er sak

Q Hor av er till skolledningen och sag att nigarna 0 Understryk att eleverna kan bidra med unika

perspektiv i beslutsprocesser eftersom de ser
saker som inte skolpersonalen ser.

Forklara att elevkaren star nara eleverna och
enkelt kan ta reda p& vad de tycker. Det ar ofta
lattare for en elev att ga till en annan elev an
att vanda sig till personalen.

Namn att fackliga representanter har en stdende
plats pd moten dar beslut om skolan tas och att
elever borde ha ratt till samma representation.

Papeka att elever enligt lag har ratt till inflytande
over sin utbildning och sin arbetsmiljo och att
(ata elevkaren delta i till exempel ledningsmoten
som representant for eleverna ar ett satt att
garantera den ratten.

Hur har
det gatt?

Hur gick det pa métet med skolledningen? Hor
garna av er till er verksamhetsutvecklare eller
mejla till info@sverigeselevkarer.se och beratta!
Om motet inte gick som ni hade forvantat finns

vi har for att st6tta er och prata om hur ni kan g4
vidare. Gick métet bra? Grattis! D& hoppas vi att ni
framdver far vara med och ta manga kloka beslut
om er skolas framtid.



